 2026年度决策咨询研究教育政策专项课题指南

 

一、“十五五”时期上海高等教育布局结构和优化机制研究

  研究重点：为有效应对“十五五”时期高等教育学龄人口增长，通过开展国际比较研究，分析人口增长背景下高等教育布局结构优化调整的国际经验；系统梳理分析国家和上海市优化高等教育布局的现状基础和经验成效，研判形势任务和问题挑战；立足国家战略需求、上海区域经济发展和产业升级需要，提出“十五五”时期高等教育资源前瞻布局和结构优化的总体思路、推进举措和创新机制。

二、人工智能时代上海高校人才培养的系统性改革研究

  研究重点：面对人工智能技术对高校人才培养带来的巨大冲击，通过国际比较、实地调研等方式，在充分研究高校现行人才培养体系问题的基础上，提出人工智能时代高校人才培养系统性改革的创新路径。

  三、“重服务、强贡献”导向下的上海高校分类发展成效评估研究

  研究重点：构建与上海高等教育“重服务、强贡献”导向相适应的高校分类评价指标体系，突出不同类型高校在人才培养、社会服务等方面的差异化评价，为推进高校分类发展提供政策依据。

  四、上海重点领域人才供需对接机制与人才培养引导清单研究

  研究重点：围绕行业产业重点发展领域，系统研究高等教育人才供需对接的协同机制与实施路径，构建政府、企业协同的需求采集与预测体系，研究“急需人才培养引导清单”研制路径，探索清单在高校的对接应用机制，实现更高水平的人才供需动态平衡。

  五、面向未来产业的上海高校学科优化布局研究

  研究重点：立足国家和上海规划部署的未来产业发展方向，聚焦关键科技与产业前沿领域，围绕突破传统学科界限与组织模式，前瞻性应对科技、经济及社会的快速变革需求，重点探索如何健全高校学科布局与未来产业需求的适配机制，提出优化上海高校学科布局的发展思路、重点领域及具体举措建议。

  六、国家交叉学科中心协同育人机制研究

  研究重点：聚焦多主体协同参与下的人才培养组织机制与资源配置机制。围绕院系、学科、校内外平台之间的协同关系，聚焦导师联合指导、课程体系共建、科研项目牵引、实践环节衔接和培养质量评价等关键环节，探索形成覆盖培养方案制定、培养过程实施、资源开放共享和成果考核认定的协同育人机制，推动建立分工合理、衔接有序、运行稳定的交叉学科育人体系。

  七、人工智能驱动教育教学模式创新的政策支持体系研究

  研究重点：构建支持基础教育阶段人工智能驱动教育教学创新的政策体系。研制大规模因材施教的教学新范式与推广路径；设计教师全员培训与角色转型支持方案；建立基于实证的教学效果评估与动态调整机制；规划优质人工智能教育资源共建共享与普惠性供给机制。

  八、面向人人的学校体育综合育人模式研究

  研究重点：聚焦充分发挥体育综合育人作用，依托每天综合体育活动2小时，研究完善学生体育活动组织模式，并有机融入德育、美育及科创等元素设计，实现人人都参与、人人有项目，打造体育活动品牌，建设校园体育文化。

  九、上海基础教育规范办学落实机制研究

  研究重点：围绕如何推动基础教育守牢办学规范、促进学生全面发展，开展现状调研、问题分析，研究长效落实机制。

  十、上海大中小学思政课一体化建设质量监测体系研究

  研究重点：研究构建覆盖课程、教学、师资的大中小学思政课一体化质量监测体系，设计市级评价机制与反馈路径，提出优化管理架构与政策实施建议。

  十一、专门学校“教育矫治-社会融合”协同治理模式构建研究

  研究重点：聚焦青少年严重不良行为分级评估及其工具开发、专门教育“矫治性+发展性”课程体系重构、家校社协同的转介衔接与跟踪帮扶机制优化、专门教育与职普教育的融通路径设计等研究维度，探索构筑专门教育全链条协同育人的治理模式。

